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研　　　　　修　　　　　願

　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　平成　　年　　月　　日

鳥 取 大 学 長　　殿

　　　　　　　　　　　　　鳥取大学大学院工学研究科
職 名　

氏 名　　　　　　　　　　　　　印
　

	　下記研修について，鳥取大学教員の就業に関する規程第１３条第２項による　承認を願い出ます。
記

１．研修目的　　
２．研修場所　　
３．研修期間　　自平成　　年　　月　　日　至平成　　年　　月　　日

４．緊急事態発生時の連絡場所（電話）

□自　宅　　　□研修場所に同じ　　　□その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　）

（電　話）　


	研究科長
	事 務 長
	事務長補佐
	コース 長
	庶務係長
	教務係長
	大学院係長
	担 当 者

	
	
	
	
	
	
	
	

	



　□　承認する。
上記の願出については


　□　承認しない。




　　　　
　　平成　　　　年　　　　月　　　　日




研　　　　　修　　　　　願

　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　平成２５年　７月　１日

鳥 取 大 学 長　　殿

鳥取大学大学院工学研究科

職 名　教授
氏 名　鳥大　太郎　　㊞
　

	　下記研修について，鳥取大学教員の就業に関する規程第１３条第２項による　承認を願い出ます。
記

１．研修目的　　○○○○に関する資料収集，○○○○に関する研究打合せ
　　　　　　　　○○○○学会に出席し，○○○○に関する最新情報の収集，意見交換
　　※学会等の運営に係る会議等に出席する場合は，研修に該当しませんので，兼業の手続きが必要です。（兼業により終日勤務場所を離れる場合は，休暇の手続が必要です。）
２．研修場所　　とりぎん文化会館（鳥取県鳥取市尚徳町１０１－５）
３．研修期間　　自平成２５年　７月　８日　至平成２５年　７月　８日
　　※実際は７／６（土）～７／８（月）に実施した研修であっても，研修は勤務日に行うものと定められていますので，願出は７／８（月）のみとなります。
４．緊急事態発生時の連絡場所（電話）

☑自　宅　　　□研修場所に同じ　　　□その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　）

（電　話）　０８５７－３１－５１８３


	研究科長
	事 務 長
	事務長補佐
	コース 長
	庶務係長
	教務係長
	大学院係長
	担 当 者

	
	
	
	
	
	
	
	

	



　□　承認する。
上記の願出については


　□　承認しない。




　　　　
　　平成　　　　年　　　　月　　　　日




鳥取大学教員の就業に関する規程 ～抜粋～
(研修)
第１２条　教員は，その職責を遂行するために，絶えず研究と修養に努めなければならない。

(研修の機会)

第１３条　教員には，研修を受ける機会が与えられるものとする。

２　教員は，職務に支障のない限り，学長の承認を受けて，勤務場所を離れて研修を行うことができる。

３　教員は，学長の定めるところにより，現職のままで，長期にわたる研修を受けることができる。

